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10. oktober 2022
Feelles Output

Emne:
Hvordan kan vi som traenere sikre en hensigtsmaessig kommunikation mellem
interessenter, der kan hjeelpe det enkelte sportstalent bedst mulig i treening og hverdag?

Om universelle anbefalinger

Universelle anbefalinger - hvad angar kommunikation
mellem de respektive treenere og fagfolk - har til formal
at treene og understgtte talentet pa vej mod en
elitekarriere.

Anbefalingerne, skal sikre en hensigtsmaessig dialog
mellem interessenterne saledes at summen af indsatser
tjener talentet bedst mulig i treening og hverdag.

Universelle anbefalinger (delt viden mellem traenere og oplaegsholder 6 okt. 2022)

1. Der skal veere en kommandovej.
Etablér gerne en tovholderfunktion og udvaelg en person som far ansvaret for
kommunikation mellem landshold og klub og Fredericia Eliteidraet, nar udgvere indgar i
eliteidreetskommunen.

(Forslag bragt op i Traenerforum)

Talentansvarlig som et bindeled, der kommunikere med landsholdene i forhold
til gnsket tilgang til teknisk traening, fysisk traening.

Samme person er talergr — forbindelsesled ind i egen klub til treenere for de
enkelte hold og eller udgvere pa indholdet. Desuden til treenere i
eliteidreetskommunen (Fredericia Eliteidraet)

2. Aftal veje for kommunikation
Hvordan gnsker vi at kommunikere om talenterne

(Forslag bragt op i treenerforum)

Lgbende fysiske mgder. Evt. kombineret med kommunikation over digital platform
(messenger-gruppe).

| fodbold gennemfart som sakaldt staff meetings mellem alle treenere om de unge.
Tilgang til indhold og dialog om spillere ud fra DBU manualer (ATK mm)

3. Afstem ansvarsomrader og respekter dem
Respekt for hinandens og andres faglighed.

4. Filter mellem treenerstab og talent
Hold hinanden informeret og aftale hvad kommunikeres op og hvad kommunikeres ned

5. Brug hinandens kompetencer til at styrke jeres feelles produkt.
Treenere imellem - "Second opinion” (det skal der veere plads til at indhente)
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